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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAQAAO EM
RECURSOS HIDRICOS, DO INSTITUTO DE GEOCIENCIAS,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

Capitulo |
DA NATUREZA, ORGANIZACAO E OBJETIVO DO PROGRAMA

Art. 1° - O Programa de Pés-Graduacao em Recursos Hidricos (PGH,0) é uma subunidade do
Instituto de Geociéncias (IG) da Universidade Federal do Para (UFPA) e tem a finalidade
de formar Mestres em area aplicada das Geociéncias, cooperativamente, no que couber,
com outras areas de concentragdo, em consonancia as tendéncias do mercado de
trabalho, sendo dessa forma um programa de mestrado profissional.

§ 1° - O PGH,0 é uma decorréncia do Programa de Especializagbes que se desenvolve, de
forma regular, desde 1995 no IG, envolvendo as modalidades de ensino presencial e a
distancia.

§ 2° - O PGH,0 desenvolvera suas atividades académicas fundamentadas, agregando nos
limites legais, a modalidade de ensino a distancia (EAD), utilizando as Tecnologias de
Informacdo e Comunicacdo (TICs), no que modernamente se denomina Tecnologias
Interativas de Aprendizagem — TIAs.

§ 3° - O Programa com um enfoque interdisciplinar e visdo integrativa objetiva, também,
aumentar, sobretudo na Amazénia, a oferta de formagdo em pés-graduacao stricto sensu.

B Capitulo 1l ;
DA COORDENACAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 2° - A coordenacgdo didatica e administrativa do PGH,O compete ao Colegiado e a
Coordenacdo do Programa, respectivamente, cabendo o controle e o registro das
atividades académicas a uma Secretaria, tendo constituicdo e competéncia definidas no
Regimento Geral da UFPA, em normas infra-regimentais dos Conselhos da UFPA e nas
atribuicdes complementares deste Regimento.

§ 1° - O Colegiado é a instancia maxima do Programa de Pés-Graduacao para decidir sobre
guaisquer assuntos relacionados com atividades académicas, no ambito do PGH,0.

§ 2° - E vedado o actmulo do cargo de coordenador do programa de pés-graduacio com outro
cargo de direcao.



Capitulo 1l
DA ELEICAO, MANDATO E COMPETENCIA DO COLEGIADO E DA COORDENACAO DO
PROGRAMA

Art. 3° - O PGH,O terd um Coordenador e um Vice-Coordenador eleitos e designados de
acordo com o Regimento Geral da UFPA.

Art. 4° - O Colegiado é a instancia responsavel pela orientacdo e pela supervisao didatica e
administrativa do curso, cabendo-lhe a competéncia para decidir quaisquer assuntos
relacionados com as atividades académicas.

Art. 5° - O Colegiado do PGH,O de acordo com o que preceitua o art. 7°, inciso VII, do
Regimento Geral da UFPA e neste regimento interno terd a seguinte composi¢ao:

a) O coordenador;

b) O vice-coordenador;

c) Os professores permanentes credenciados pelo Programa e pertencentes a UFPA;

d) Representantes discentes;

e) Representantes dos funcionarios técnico-administrativos vinculados ao programa;

f) Representantes de parceiros externos que venham formalmente a estabelecer relagdes
técnico-académicas com o Programa.

§ 1° - O numero de representantes discentes e técnico-administrativos obedecera ao disposto
na legislacao vigente.

§ 2° — Os representantes discentes, para 0 mandato de um ano, e 0s representantes dos
funcionarios técnico-administrativos, para o mandato de dois anos, serdo indicados por
seus respectivos pares;

§ 3° - Os representantes de parceiros externos terdo mandatos de um ano e serdo escolhidos
diretamente por esses parceiros.

Art. 6° - O Colegiado do Programa reunira ordinariamente pelo menos 2 (duas) vezes por
semestre ou em carater extraordinario quantas vezes forem necessarias, mediante
convocacdo feita pelo seu Coordenador, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas ou em decorréncia de pedido formal de 2/3 (dois ter¢cos) de seus membros.

Paragrafo Unico. A instalacdo das reunides do Colegiado, o prosseguimento dos trabalhos, e
0 quorum para as deliberagcbes serdo procedidos de acordo com o Regimento Geral da
UFPA.

Art. 7° - Compete ao Colegiado do Programa:

a) orientar os trabalhos de coordenacdo didatica e de supervisdo administrativa do
Programa,;

b) decidir sobre a criagdo, modificacdo ou desativacdo de disciplinas ou atividades que
compdem o curriculo do curso;

c) encaminhar ao CONSEPE os ajustes ocorridos no curriculo do curso;

d) decidir sobre o aproveitamento de estudos e a equivaléncia de créditos em disciplinas
e atividades curriculares;

€) promover a integracdo dos planos de ensino das disciplinas e atividades curriculares,
para a organizacdo do programa do curso;

f) propor e dar encaminhamento as medidas necessarias a integracdo da pos-graduagéo
com o ensino de graduacéo;

g) aprovar o numero de vagas e bolsas de estudo a serem disponibilizadas anualmente;

h) aprovar a relagédo de professores orientadores e co-orientadores e suas modificacoes;



i) aprovar a composicdo de bancas examinadoras de defesa de dissertacdo e de exame
de qualificacéo;

J) definir normas e procedimentos para o Exame de Qualificagéo;

k) apreciar e propor convénios e termos de cooperagdo com entidades publicas ou
privadas, de interesse do PGH,O e da UFPA;

) elaborar normas internas para o funcionamento do curso e delas d& conhecimento a
todos os discentes e docentes do Programa;

m) homologar os projetos de dissertacdo dos alunos do curso;

n) definir critérios e finalidades para a aplicacdo de recursos financeiros concedidos ao
Programa,

0) estabelecer critérios para admissao de novos candidatos ao curso e indicar a comissao
de docentes para 0s processos seletivos;

p) estabelecer e aplicar critérios de credenciamento e descredenciamento para 0s
integrantes do corpo docente;

g) acompanhar o desempenho académico dos discentes e, quando for o caso, determinar
seu desligamento do curso;

r) decidir sobre pedidos de declinacdo de orientacéo e substituicdo de orientador;

s) tracar metas de desempenho académico de docentes e discentes;

t) aprovar as comissdes propostas pela Coordenagéo do Programa;

u) homologar as dissertacdes concluidas e conceder o0s graus académicos
correspondentes;

V) outras atribuigdes conferidas pelo CONSEPE e pelo Regimento Geral da UFPA;

X) implementar outras agdes definidas pela PROPESP.

Art. 8° - Compete ao Coordenador do PGH,0O, na forma do Regimento Geral da UFPA:

a) representar o Programa junto aos 6rgaos deliberativos e executivos da UFPA e em
outras instancias;

b) coordenar a execugdo das atividades do Programa, adotando as medidas
necessarias ao seu pleno desenvolvimento;

¢) cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto e Regimento Geral da UFPA e do
presente Regimento;

d) cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Colegiado do Programa, dos 6rgdos de
administracdo de nivel intermedidrio e da Administragdo Superior, que lhe digam
respeito;

e) convocar e presidir as reuniées do Colegiado;

f) organizar o calendario das disciplinas e atividades oferecidas e demais informacdes
relevantes;

g) preparar e apresentar relatorios periddicos sobre o Programa, segundo as exigéncias
das instancias superiores, sobretudo daquelas de fomento a formagdo e
aperfeicoamento de pessoal de nivel superior e a pesquisa;

h) adotar, propor e encaminhar aos 0rgdos adequados todas as providéncias
relacionadas ao exercicio das fun¢des do PGH,0O;

i) tomar decisGes ad referendum do Colegiado, em caso de urgéncia e excepcionalidade,
devendo a matéria ser obrigatoriamente submetida a apreciagcdo do Colegiado no
prazo maximo de quinze (15) dias uteis.

j) elaborar e remeter a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao (PROPESP) relatério
anual das atividades do Programa, de acordo com as instru¢des daquele 6rgéo;

k) orientar, coordenar e fiscalizar a execucéo dos planos de desenvolvimento aprovados,
tomando as medidas adequadas ou propondo-as aos 6rgaos competentes;

[) aplicar os critérios de admissdo de candidatos ao Curso de Pds-graduagdo em
conformidade com o disposto neste Regimento;

m) zelar pelos interesses do Programa junto aos 0rgaos superiores e setoriais;

n) convocar e presidir a eleicdo dos membros do colegiado, do coordenador e do vice-
coordenador do Programa pelo menos 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos,
encaminhando os resultados aos conselhos setoriais da(s) Unidade(s) Académica(s)



de vinculo e & PROPESP, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a realizacdo das
eleicbes;

0) organizar o calendario anual das atividades relacionadas ao Programa e tratar com 0s
responséaveis pelas unidades de vinculo funcional a liberacdo de carga horaria para
oferta de disciplinas, atividades e funcdes necessérias ao pleno funcionamento do
Programa,

p) propor a criagdo de comissOes de assessoramento para analisar questdes
relacionadas ao Programa,;

g) exercer outras funcdes especificadas pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico — Cabera ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador em suas auséncias
e impedimentos, bem como assumir tarefas diretivas que lhe forem delegadas pelo
mesmo.

Art. 9° - O Colegiado sera assessorado por Comissdes Académicas representando as linhas
de pesquisa do Programa e uma Comissédo Consultiva de Infra-estrutura Laboratorial.

§ 1° - Cada Comissdo Académica sera formada por docentes ligados a respectiva linha de
pesquisa, constando da mesma um representante discente.

§ 2° - A Comissdo consultiva de infra-estrutura laboratorial sera constituida pelos chefes de
laborat6rios e oficinas que venham a ser incorporadas ao Programa.

8§ 3° - Os presidentes das Comissdes Académicas e de Infra-estrutura Laboratorial serdo
indicados pelo Colegiado.

Art. 10 - Compete as Comissdes Académicas:

a) assessorar a Coordenagédo e o Colegiado do PGH,0 nas suas deliberacdes;

b) discutir, refletir, sugerir e emitir parecer sobre as questdes académicas referentes a
sua area de concentracdo, no sentido de garantir o padrdo do Programa e 0 seu
continuo desenvolvimento;

c) opinar sobre propostas de composi¢éo de bancas examinadoras;

d) opinar sobre aproveitamento de créditos;

e) opinar sobre solicitacdo de pesquisa orientada;

f) acompanhar o desenvolvimento das dissertacoes;

g) avaliar a proposicdo de novas disciplinas e atividades académicas, das ementas e
programas das disciplinas no ambito da cada linha de pesquisa, bem como a
atribuicdo de carga horaria e de créditos das mesmas;

h) avaliar e emitir parecer sobre os pedidos de credenciamento de docentes.

Art. 11 - Compete a Comisséo Consultiva de Infra-estrutura Laboratorial:

a) discutir, refletir, sugerir e se posicionar sobre as questdes de funcionamento dos
laboratérios;

b) opinar sobre proposta de criagdo de novos laboratoérios ou solicitagdo de vinculagédo de
outros laboratérios;

¢) se manifestar sobre a oportunidade de realizacdo de prestacdo de servicos, bem como
supervisionar a aplicacdo dos recursos gerados por essas prestacoes.

Capitulo IV
DA COMPOSI(;AO, CARACTERIZA(;AO E CREDENCIAMENTO DO CORPO DOCENTE

Art. 12 - O corpo docente do PGH,O devera ser integrado por profissionais qualificados,
portadores de titulo de doutor, ou equivalente, ou de notoério saber, formalmente
credenciados pelo Colegiado do Programa, com producao técnico-cientifica regular,



definida de acordo com a linha de pesquisa do Programa, sendo os docentes
classificados segundo as normas vigentes da CAPES/MEC.

Paragrafo unico - O credenciamento do docente tem validade de até 3 (trés) anos, podendo

Art.

ser renovado, a critério do Colegiado do Programa, por periodos de igual duracao.

13 - O Colegiado estabelecera, em seu Regimento Interno, 0s critérios para
credenciamento, manutencdo e descredenciamento de docentes ao Programa.

Art. 14 - O docente podera ser credenciado no PPGA nas categorias de: 1) Professor

§1°

Permanente, 2) Professor Colaborador; 3) Professor Visitante;

- Para enquadrar-se como Professor Permanente, o docente devera ser portador do titulo

de doutor ou equivalente, pertencer aos quadros da UFPA, assumir regularmente
atividades de ensino, pesquisa e orientacdo de discentes.

§ 2° - O Professor Colaborador devera ser um docente ou profissional qualificado que atenda

parcialmente obrigagbes com ensino, orienta¢do e producao cientifica ou que ndo possua
vinculo empregaticio com a UFPA.

§ 3° - O Professor Visitante é aquele vinculado temporariamente para atuar no Programa.

Art. 15 - Os critérios para avaliagdo anual, credenciamento, permanéncia e descredenciamento

de docentes do Programa serdo definidos pelo Colegiado, em resolucéo especifica.

) Capitulo V
ESTRUTURA FISICA E LABORATORIOS DE PESQUISA

Art. 16 - Integram a estrutura fisica do PGH,O:

a) Salas destinadas a coordenacéo e secretaria,;

b) Laboratérios de pesquisa e oficinas;

¢) Salas de multimeios e interconectividade

d) Salas de recepcéo e estudo de alunos de pos-graduacao;
e) Salas de professores;

f) Salas de reunides;

g) Salas de Grupos de Pesquisa.

§ 1° - Os espagos fisicos para 0 PGH,O serdo definidos em Resolugcdo especifica da

§2°

Congregacao do IG.

- Outros espacos fisicos poderéo ser criados ou incorporados a partir de demandas

justificadas ao Colegiado.

Art. 17 - O funcionamento dos laboratérios e oficinas que tenham uso exclusivo do PGH,0O

ficara sob a responsabilidade dos respectivos chefes, escolhidos pelos membros dos
grupos de pesquisa e nomeados pelo coordenador do PPGA.
Capitulo VI
DA ORGANIZACAO DIDATICO-ACADEMICA

DA SELECAO



Art. 18 - Os critérios para a selecdo e admissédo de candidatos ao mestrado serdo definidos
pelo Colegiado do Programa, conforme previsto na legislacdo vigente, nas normas
institucionais e no respectivo Regimento Interno, cabendo a sua execuc¢do a Comissao do
Processo Seletivo constituida na forma do art. 19 desta Resolucao.

Paragrafo unico - O processo seletivo do Programa devera ser regulado por Edital préprio,
especificando os critérios de admissao, atividades, calendario e vagas disponiveis, ao
gual dar-se-4 ampla divulgacéo.

Art. 19 - Para a execuc¢ao do processo seletivo, o Colegiado do Programa constituira Comisséo
do Processo Seletivo composta por, no minimo, 3 (trés) membros efetivos e 1 (um)
suplente, dentre os integrantes do corpo docente do Programa, de acordo com as normas
internas definidas pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo 1° - Os membros das bancas examinadoras dos processos seletivos ndo poderédo
analisar processos de candidatos dos quais tenham sido orientadores no curso de
graduacéo e de iniciacao cientifica.

Paragrafo 2° - Em casos excepcionais, a participacdo dos membros da banca examinadora,
em desconformidade com o paragrafo anterior, devera ser justificada e aprovada pelo
Colegiado do Programa.

Art. 20 - A Comisséo de Avaliacdo de Ingresso ao Mestrado serd composta por um presidente
e por professores titulares e suplentes representantes das diferentes sub-areas do
PGH,O, ndo podendo na avaliagdo individual de candidato participar o orientador
potencial, e tera a funcao de:

a) analisar a documentacédo do candidato;

b) entrevistar o candidato para avaliar o seu potencial, os seus conhecimentos técnico-
cientificos e os seus objetivos frente ao mestrado;

c) verificar a proficiéncia do candidato em lingua estrangeira com preferéncia pela lingua

inglesa, conforme normas a serem posteriormente definidas pelo Colegiado;

d) identificar e relatar eventuais problemas na candidatura;

e) emitir parecer conclusivo, recomendando ou ndo a admisséo.

Art. 21 - O pedido de inscricdo ao processo seletivo de Mestrado, por aluno concluinte de
Curso de Graduacao sera acatado condicionalmente, devendo o candidato, apresentar
documentacdo comprobatéria de conclusdo do curso respectivo, por ocasido da
matricula.

Paragrafo Unico - Serd rejeitada a matricula, se o aluno deixar de apresentar o documento a
gue se refere o caput deste artigo.

Art. 22 - As vagas ofertadas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados, de acordo com a
classificacéo final, até o limite previamente definido pelo Colegiado e indicado no Edital,
na linha de pesquisa ou por orientador.

Art. 23 - O Programa apresentara, previamente, anualmente, planilha de custos com a
justificativa para a cobranca de taxa de inscricdo e mensalidades, uma vez que o PGH,O
sera auto-sustentado, sendo os pagamentos desses insumos e investimentos realizados
de acordo com as normas em vigor na UFPA.

Art. 24 - A Secretaria do Programa devera fornecer o comprovante de inscricdo aos candidatos
ao curso de mestrado, no ato da inscrigdo.

Paragrafo Unico - O comprovante de inscricdo a que se refere este artigo devera conter a
discriminacdo da documentacao recebida.



Art. 25 - O Edital do processo seletivo deverd conter os critérios de avaliacdo para admisséo
do candidato ao Programa, sendo obrigatéria a divulgacao institucional ampla para todos
os candidatos, no momento da inscrigao.

Art. 26 - E obrigatéria a divulgacdo, em locais de facil acesso, na pagina da UFPA e no
endereco eletronico do Programa, na internet da lista de aprovados com a classificacdo e
as notas, quando for o caso, das provas realizadas tanto em cada fase quanto ao final do
processo seletivo, em calendario previamente definido, na forma constante no Edital.

DA ADMISSAO

Art. 27 — A admissdo ao Mestrado Profissional em consonancia as caracteristicas e vocacoes
especificas do Programa sera realizada em cada uma das linhas de pesquisa, conforme
definido nos respectivos projetos pedagdgicos a serem submetidos e eventualmente
aprovados pelo CONSEPE/UFPA.

DA MATRICULA

Art. 28 - O candidato aprovado no processo seletivo devera formalizar sua matricula na
Secretaria do Programa, de acordo com o calendéario académico definido pelo Colegiado
do Programa e com as normas gerais aprovadas pelo CONSEPE.

Art. 29 - A matricula tera periodicidade semestral e devera ser formalizada pelo estudante junto
a Secretaria do PPGA, de acordo com o calendario académico do Programa e com as
normas gerais da UFPA.

§ 1° - O estudante que nao efetivar a sua matricula nos prazos fixados no respectivo calendario
letivo sera automaticamente desligado do Curso.

§ 2° - No ato da matricula, a Secretaria do Programa devera fornecer o Comprovante de
Matricula aos discentes, desde que ndo haja pendéncias.

Art. 30 - As atividades a serem desenvolvidas pelos estudantes do Programa constardo de
disciplinas pertencentes, predominantemente, a linha de pesquisa escolhida, de
semindrios, de cursos especiais e da elaboracdo da dissertacdo ou Trabalho Final de
Curso.

Paragrafo unico - Entende-se por linha de pesquisa o campo técnico-cientifico escolhido pelo
candidato, dentro do qual sera desenvolvida sua atividade de pesquisa para elaboracao
da dissertacéo.

Art. 31 - Mediante solicitacdo formal ao PGH,O e a critério do Colegiado do Programa poderéo
ser admitidos estudantes ndo vinculados ao Programa para cursar disciplinas na condicéo
de Aluno Especial.

§ 1°- A condicdo de Aluno Especial se caracteriza por duas situagoes:

a) estudantes de Mestrado e Doutorado formalmente matriculados em outros Programas
de pés-graduacédo da UFPA e de outras IES conveniadas com a UFPA;

b) profissionais portadores de diploma de curso superior reconhecido pelo MEC, ndo
vinculados a programas de pds-graduacéo.

§ 2° - O aproveitamento de créditos das atividades académicas cursadas como aluno especial
sera feito apenas em relagdo aquelas com rendimento igual ou superior a 70 % (setenta
por cento).



§ 3° - A matricula de aluno especial proveniente de outro Programa de poOs-graduacgéo sera
feita através de solicitacdo oficial do Coordenador do Programa de origem, dirigido ao
Coordenador do PGH,0O

§ 4° - A aceitacdo de aluno especial estard condicionada a existéncia de vaga na atividade
curricular pretendida, além dos critérios definidos no Regimento Interno do Programa.

8§ 5° - A condicdo de aluno especial ndo vinculado a outro programa de pés-graduacao
permitird ao requerente, Unica e exclusivamente, cursar a (s) disciplina(s) em que solicitar
matricula, com anuéncia do(s) responsavel(is) pela(s) mesmas, bem como realizar as
avaliagdes, ficando guardado na Secretaria do Programa o registro da concluséo da
disciplina, que s6 ser& aproveitado se, e quando, o estudante ingressar no PGH,O, por
meio de processo seletivo.

DO TRANCAMENTO E SUSPENSAO DE MATRICULA

Art. 32 - Até 30 (trinta) dias, apds o efetivo inicio do periodo letivo, respeitado o calendario
académico, o discente, com a anuéncia de seu orientador, podera requerer a
Coordenacdo do Programa o trancamento parcial da matricula, devendo a Secretaria
registrar o trancamento no sistema académico oficial e comunicar ao 6rgdo de controle
académico da UFPA.

§ 1° - No caso de disciplinas e cursos especiais ministrados de forma intensiva, em periodos
compactados, o trancamento devera ser feito até o segundo dia do inicio do seu
desenvolvimento.

§ 2° - O trancamento de matricula em uma disciplina ou atividade curricular sera permitido uma
Unica vez durante o desenvolvimento do curso, seguindo o calendéario académico.

Art. 33 - O trancamento integral do Programa podera ser concedido somente a partir do
segundo semestre letivo do seu inicio, por um periodo de 6 (seis) meses, sem
possibilidade de renovacdo, através do encaminhamento de requerimento formal ao
colegiado, com as devidas justificativas e com a anuéncia do Orientador.

§ 1° - Concluido o periodo de trancamento, sem que seja requerida formalmente a matricula de
reingresso, ou solicitada sua continuidade, o discente sera desligado automaticamente do
Programa, devendo o ato ser comunicado e registrado em ata de reunido do Colegiado,
registrado no Histérico Escolar do discente e no sistema académico, e comunicado
formalmente ao discente e orientador do mesmo, observado o direito a ampla defesa e o
contraditorio, nos termos da legislacao vigente.

§ 2° - No caso do desligamento de que trata o paragrafo anterior, ou pelo desligamento por
outros motivos, o fato serd comunicado e registrado em ata de reunidao do Colegiado e
constara no Historico Escolar do discente, apés o que lhe ser4 comunicado formalmente
e ao seu orientador, bem como ao 6rgao de controle académico.

DAS BOLSAS DE ESTUDO
Art. 34 - As bolsas de estudo, porventura existentes, serdo disponibilizadas de acordo com as
normas definidas pelas agéncias de fomento e pela PROPESP, e a sua distribuigdo sera

feita conforme critérios estabelecidos pelo Colegiado.

DA PROFICIENCIA EM LINGUAS



Art. 35 - Os estudantes de Mestrado de nacionalidade brasileira ou provenientes de paises de
lingua portuguesa deverao realizar teste de proficiéncia em lingua estrangeira definida
pelo Colegiado, e os outros candidatos estrangeiros realizardo teste de proficiéncia em
lingua portuguesa.

§ 1° - O rendimento minimo para aprovacdo no exame € de 50%;

§ 2° - Caso seja reprovado no primeiro exame, o discente deverd realizar um segundo exame
até no maximo seis meses apdés a primeira tentativa, sendo que em caso de uma
segunda reprovacgéao o discente sera desligado do programa.

DA TRANSFERENCIA DE ESTUDANTES

Art. 36 - A transferéncia de alunos de um curso de Mestrado ou de Doutorado da UFPA ou a
aceitacao dos de outros programas de outras instituicées integrantes do Sistema Nacional
de Pé6s- Graduacdo para o PGH,O poderd ser admitida, a critério do Colegiado do
Programa, desde que haja disponibilidade de vaga e condi¢bes para o pleno atendimento
académico ao candidato.

Paragrafo Unico. Uma vez deferida a transferéncia, o Colegiado devera avaliar a necessidade
de adaptacgOes curriculares.

DA FREQUENCIA AS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 37 - A frequéncia minima exigida nas atividades curriculares desenvolvidas nos programas
de pos-graduacéo € de 75 % (setenta e cinco por cento).

DO TEMPO DE PERMANENCIA NO CURSO

Art. 38 - A duracdo maxima do curso sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data da
primeira matricula.

§ 1° - Caso seja necessario prazo complementar, a prorrogagdo maxima permitida sera de 6
(seis) meses, devendo o aluno encaminhar justificativa formal ao colegiado, com o aval
do seu orientador, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do fim do periodo.

§ 2° - A prorrogacado mencionada no paragrafo anterior ndo podera ser aplicada nos casos de
alunos que tiveram sua matricula trancada nos termos dos artigos 32 e 33 deste
Regimento, devendo nessa hipétese, ser descontado o periodo de trancamento.

DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE

Art. 39 - O desligamento de aluno sera decidido pelo Colegiado do Programa na ocorréncia de
guaisquer dos seguintes motivos:

a) ndo apresentar rendimento académico satisfatorio nas atividades académicas
cursadas, de acordo com as normas definidas no Regimento Interno do Programa,

b) ndo ter efetivado matricula sem justificativas formais e procedentes, nos termos do
artigo 33 deste Regimento;

c) ter sido reprovado por insuficiéncia de frequéncia nas atividades académicas, ao longo
do desenvolvimento do curso;

d) néo ter se submetido ao exame de qualificacdo no prazo estipulado pelo Colegiado do
Programa,

e) ter sido reprovado em exame de qualificacédo, nas condi¢des previstas pelo Regimento
Interno do Programa;



f) ter praticado fraude nos trabalhos de verificacdo de aprendizagem ou ho
desenvolvimento da dissertacdo ou Trabalho Final de Curso;

g) ter ultrapassado o prazo maximo estipulado para a integraliza¢éo no curso, descontado
o periodo de trancamento, conforme disposto neste Regimento;

h) ter violado principios éticos que regem o funcionamento do curso e as rela¢gbes de
convivéncia dentro do ambiente universitario, incluindo-se a omisséo de informacdes,
furto, burla de qualquer natureza, fraude ou outro motivo que desabone a conduta
académica, cientifica e profissional;

i) ter causado perdas e danos ao patriménio da Instituicéo;

j) outros definidos pelo Colegiado do Programa.

§ 1° - Para o desligamento de que trata o caput deste artigo ser4 observado o disposto nos
Paragrafos 1°. e 2°., do art. 33, desta Resolucao.

§ 2° - O discente e o0 seu orientador deverao registrar ciéncia da decisdo de desligamento em
documento datado, valendo para este fim a ciéncia ho documento encaminhado ou o
Aviso de Recebimento (AR) de correspondéncia enviada pelo correio, com a devida
especificagéao.

DO REINGRESSO

Art. 40 - Considera-se Reingresso a readmissédo do aluno ao PGH,O, na mesma linha de
pesquisa originarios e anteriores ao desligamento do Curso.

Art. 41 - A readmissdo de discente desligado do curso podera ser feita uma Unica vez,
mediante processo seletivo normal ou flexibilizado, a critério do Colegiado, e normatizada
em regra propria a ser estabelecida.

§ 1° - O reingresso devera ser efetuado até o prazo maximo de 18 (dezoito) meses, contados
da data do desligamento do estudante.

§ 2° - Havera um limite maximo para conclusao do curso em 12 (doze) meses para o Mestrado,
contado da nova data de matricula do aluno readmitido.

DOS CREDITOS POR PUBLICACAO DE ARTIGO

Art. 42 - A critério do Colegiado do Programa poderdo ser concedidos créditos por publicagdo
de trabalho completo em revistas técnico-cientificas de reconhecida qualidade,
relacionados a temética ou area de conhecimento na qual a dissertagdo ou Trabalho Final
de Curso esteja sendo desenvolvida, desde que:

a) o estudante seja o primeiro autor da obra;

b) o artigo técnico-cientifico tenha sido submetido para publicacdo apés o ingresso do
discente no Programa,;

C) a publicacéo seja indexada.

DA ORIENTACAO

Art. 43 - Quando de sua admissdo no PGH,0, o discente tera a supervisdo de um orientador
dentre os docentes credenciados no Programa, devendo a indicagdo ser aprovada pelo
Colegiado.

Pardgrafo unico - O candidato poderd, juntamente com seu orientador, indicar um co-
orientador, de acordo com as necessidades e natureza de seu tema de dissertacdo, que
devera ser aprovado pelo Colegiado.



Art. 44 - O Orientador deverd ser portador do grau de doutor ou equivalente e devera ser
habilitado pelo Colegiado do Programa para exercer atividade de orientacéo.

§ 1° - A habilitagdo de professores orientadores estara sujeita a critérios e procedimentos
constantes nesse Regimento Interno.

§ 2° - A quantidade limite de orientandos por docente-orientador sera de até 6 (seis)
estudantes, sendo que qualquer necessidade adicional s6 sera permitida por
manifestacao favoravel do Colegiado.

Art. 45 - Compete ao Orientador:

a) acompanhar o desempenho académico do discente, orientando-o na escolha e
desenvolvimento das atividades e na elaboracdo do projeto de dissertacdo ou
Trabalho Final de Curso;

b) acompanhar a elaboracado da dissertacdo em todas as suas etapas;

¢) promover a integracdo do aluno em projeto e grupo de pesquisa do Programa;

d) diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam interferindo no
desempenho do estudante e orienta-lo na busca de solugdes;

e) manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo orientando, bem
como solicitar as providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do
estudante na sua vida académica;

f) referendar, semestralmente, a matricula do orientando, com a assinatura do
Comprovante de Matricula, de acordo com o plano de estudos do mesmo;

g) cientificar imediatamente a Coordenagdo do Programa sobre problemas porventura
existentes no andamento da vida académica do orientando;

h) recomendar ao Colegiado do Programa o desligamento do orientando, no caso de
insuficiéncia de rendimento e producéao no desenvolvimento do seu plano de trabalho.

Art. 46 - O Colegiado do Programa podera autorizar a substituicdo do Orientador a pedido do
Orientando ou do préprio Orientador, e com a aceitacdo do provavel novo Orientador,
através de requerimento formal dirigido & coordenacdo do Programa, com as devidas
justificativas.

DO CURRICULO, ATIVIDADES E CREDITOS

Art. 47 - O Projeto Pedagdgico do curso com vistas a uma formagéo interdisciplinar que atenda
aos objetivos definidos para o Programa, compreendera, dentro das varias abordagens
tematicas, um conjunto de atividades e disciplinas regulares e complementares, nas
respectivas linhas de pesquisa, a metodologia adotada, os objetivos a serem alcancados,
0s experimentos e o sistema de avaliacdo, dentre outros.

§ 1° - O Curriculo de curso de pés-graduacdo € composto por um conjunto de atividades e
disciplinas regulares e complementares classificadas em obrigatérias e optativas,
caracterizadas por codigo, denominagéo, pré-requisito (se houver), carga horaria, nimero
de créditos, periodicidade, ementa e corpo docente.

§ 2° - As disciplinas e atividades curriculares obrigatérias e optativas constituirdo o minimo
necessario a aquisicdo dos créditos definidos pelo Programa e serdo definidas na
estrutura curricular do Programa e no plano de trabalho de cada discente.

§ 3° - A estrutura curricular do Programa devera ser organizada de modo flexivel visando
atender aos discentes em seus interesses relacionados a tematica da investigacao
escolhida em seu Plano de Trabalho.



Art. 48 - O Curriculo devera integralizar, no minimo, 24 (vinte quatro) créditos em disciplinas ou
atividades curriculares para o Mestrado, definidos no Projeto Pedagdgico do Curso e no
Regimento Interno do Programa.

Art. 49 - Cada disciplina ou atividade terd uma carga horaria definida, a qual sera expressa em
créditos, cuja unidade corresponde a 15 (quinze) horas de atividades de natureza tedrica,
a 30 (trinta) horas de atividades de natureza pratica e a 60 (sessenta) horas de estagio
supervisionado, atividades laboratoriais ou trabalhos de campo.

Art. 50 - As disciplinas de pos-graduacao deverao obedecer as seguintes caracteristicas:

a) cada disciplina sera ministrada na forma de aulas tedricas, estudos dirigidos ou
seminarios, pesquisa orientada, que poderdo ser acompanhadas de atividades de
laborat6rio, trabalhos de campo ou de outros trabalhos didaticos;

b) cada disciplina obedecera a um programa que devera ser analisado pelas comissfes
académicas e aprovado pelo Colegiado;

Art. 51 - As disciplinas de curso de pés-graduacéo de Mestrado terdo um cédigo alfanumeérico
composto por letras e algarismos, as quais serdo cadastradas no sistema académico
oficial e no érgéo de registro e controle académico da UFPA.

Art. 52 - O Colegiado do Programa ou o Orientador poderdo exigir ao orientando, a titulo de
nivelamento, o cumprimento de disciplinas ofertadas em curso de Graduacédo, sem direito
a créditos, ou na Pés-Graduacéo, com direito a créditos, a critério do Colegiado.

Art. 53 - O curriculo do curso de Mestrado poderd ser modificado visando a Reformulagdo
Curricular Ampla ou Ajuste Curricular restrito a pequenas modificagbes, para corrigir
eventuais erros ou omissoes identificados na avaliagdo de sua implementacéo.

§ 1° - A proposta de reformulagédo curricular oriunda do Colegiado competente devera ser
apreciada e aprovada pela Camara de Pesquisa e P6s-Graduacgédo, apds parecer técnico
da PROPESP.

§ 2° - A reformulagéo curricular aprovada nos termos do § 1° deste artigo entrara em vigor no
ano seguinte ao da sua aprovagao.

Art. 54 - A critério do Colegiado do Programa poderdo ser aproveitados créditos obtidos em
disciplinas de cursos de Mestrado ou Doutorado da UFPA ou de outra instituicdo
integrante do Sistema Nacional de Pés-Graduacéao.

§ 1° - As disciplinas e atividades académicas serdo consideradas equivalentes, a critério do
Colegiado, quando houver similaridade de tépicos ou temarios didaticos e compatibilidade
de carga horéria.

8§ 2° - O requerimento de aproveitamento de créditos devera ser acompanhado de
documentag¢do comprobatoria, incluindo o historico escolar, o conteddo programatico e a
ementa da(s) disciplina(s), cépia do artigo cientifico ou comprovante de aprovacao;

§ 3° - S6 serao considerados para avaliacdo com vistas ao aproveitamento de créditos,
disciplinas que tenham sido realizadas até 36 meses, antes do ingresso no PGH,0.

Art. 55 - Créditos relativos a publicacdo de artigos cientificos a que se refere ao Artigo 34 da
Resolugcéo 3359/CONSEPE de 06/05/2005 poderédo ser concedidos pelo Colegiado desde
gue o artigo cientifico tenha sido aprovado para publicagdo e ndo seja documento
integrante da dissertacao.



Paragrafo Unico — O Colegiado definira normas reguladoras dessa matéria em resolugéo
especifica.

Art. 56 - Ao discente é facultada a realizacdo de uma Unica Pesquisa Orientada, que devera
ser submetida para avaliacdo pelo Colegiado, antes do inicio do semestre.

Art. 57 - O aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas em nivel de Especializacédo
poderd ser aceito pelo Colegiado, que criara norma especifica disciplinando a matéria.

DO EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 58 - O exame de qualificacéo sera atividade académica obrigatoria do Mestrado, e as suas
normas e procedimentos serdo posteriormente estabelecidas pelo Colegiado do Curso.

Art. 59 - O Exame de qualificacdo ter4 por objetivo avaliar a viabilidade do Plano de
Dissertacdo, o0 embasamento técnico-cientifico e o dominio da literatura naquilo que diz
respeito a tematica da dissertacdo, bem como a sua capacidade de sintese e clareza de
exposicao.

Art. 60 - O exame de qualificagdo devera ser apresentado até 10 meses, contados da data da
primeira matricula no Programa.

DA COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA E DE JULGAMENTO

Art. 61 - A dissertacdo ou Trabalho Final de Curso sera julgado por uma Banca Examinadora
designada pelo Colegiado do Programa, composta por especialistas de reconhecida
competéncia, com titulo de doutor ou equivalente na &rea de conhecimento do Programa.

Paragrafo unico - A Banca Examinadora devera ser composta por 3 (trés) membros titulares,
podendo ou néo incluir o orientador e o co-orientador, e um suplente, a critério do
Colegiado do Programa, sendo pelo menos 1 (um) professor ou pesquisador nao
pertencente ao corpo docente do Programa, preferencialmente de outra instituicdo
académica ou nao.

DO SISTEMA DE CREDITOS, APROVACAO E INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 62 - O sistema de créditos e modo de verificacdo da aprendizagem serdo 0s previstos no
Regimento Geral da UFPA, respeitando-se a flexibilidade para adaptacao as exigéncias e
a natureza dos cursos de pés-graduacédo, definidas pelo competente Colegiado.

Art. 63 - Para fins de avaliagéo do discente nas atividades curriculares de pos-graduagéo ficam
instituidos o0s seguintes conceitos, com 0s correspondentes simbolos e escala numérica,
gue deverdo ser inseridos no histérico escolar do sistema de registro académico oficial,
ao final de cada periodo letivo:

[1NEXC (Excelente) = 9,0 a 10,0
[1r'BOM (Bom) =7,0a 8,9
[REG (Regular) =5,0a 6,9
[IOINS (Insuficiente) = 0,0 a 4,9
[1[1SA (Sem Aproveitamento)
[100SF (Sem Freqiéncia).

8§ 1° - Ficard sem avaliacdo, com o correspondente registro SA (Sem Aproveitamento), o
discente que ndo comparecer as atividades avaliatérias programadas.

§ 2° - Registrar-se-a4 SF (Sem Frequéncia) no histérico escolar quando o discente ndo obtiver a
freqUéncia minima exigida, constantes dos momentos presenciais definidos no Projeto
Pedagdgico do curso.



§ 3° - O aluno poderé requerer revisao de avaliacdo no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas
apos a divulgacgéo dos resultados.

Art. 64 - Considerar-se-4 aprovado o discente que na disciplina ou atividade correspondente,
obtiver o conceito REG, BOM ou EXC e pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de
atendimento as atividades programadas.

Art. 65 - A avaliagdo do aproveitamento, ao término de cada periodo, sera feita através da
média ponderada, tomando-se como peso o numero de créditos das disciplinas e
operando-se com valores percentuais que expressem o rendimento do estudante na
disciplina, sendo o resultado aproximado até a primeira casa decimal.

§ 1° - Esta avaliagdo sera feita semestralmente, levando-se em conta todas as disciplinas até
entdo cursadas no PGH,0.

§ 2° - Nesta avaliacdo serd exigido um rendimento igual ou superior a 70%, para a
permanéncia do estudante no PGH,0.

DA FORMA DE APRESENTAGCAO E NORMATIZAGCAO DA DISSERTAGAO

Art. 66 - Ser& exigida para a obten¢do do grau de Mestre a elaboracdo de uma dissertagéo, ou
Trabalho Final de Curso pelo qual o candidato devera revelar dominio do tema escolhido,
uso de ferramentas metodolégicas, capacidade de sistematizacdo e de pesquisa
bibliogréfica.

Art. 67 - As dissertacbes deverdo ser apresentadas de acordo com as normas técnicas a
serem definidas pela PROPESP.

Paragrafo unico. A Dissertacdo devera ser redigida, obrigatoriamente, na lingua portuguesa, e
conter resumos em lingua portuguesa e em lingua inglesa.

Art. 68 - A Dissertacdo de Mestrado podera ser apresentada no Modo Tradicional ou no Modo
de Agregacao de Artigos Cientificos.

§ 1° - O Modo Tradicional segue a estrutura classica.

§ 2° - No Modo de Agregacgédo de Artigos Cientificos o documento devera incorporar artigos
completos, em nimero de 1 (um) ou mais para o mestrado, publicado ou submetido a
revistas especializadas com corpo editorial, e um texto integrador.

§ 3° - Podera ser admitido, a critério do Colegiado, um modo hibrido, mesclando o estilo
classico com artigos agregados.

8 4° - As normas e critérios para o que prevé o paragrafo anterior, deverao ser detalhadas em
resolucdo normativa especifica aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 5° - Serd exigida documentacdo comprobatéria da submissédo ou aceitacdo do artigo pela
comissdo editorial do periédico, cuja copia do documento devera ser entregue na
Secretaria do Programa, no momento do depésito da dissertacao.

Art. 69 - Para a editoracdo final da dissertacdo o discente devera fornecer, pelo menos, 1 (um)
exemplar para a Coordenacgdo do Programa; 1 (um) para a PROPESP, que faré o registro
e encaminhara para a Biblioteca Central da UFPA e para o cadastro nacional; 2 (dois)
para a biblioteca setorial da unidade a qual esta vinculado o Programa; e 1 (um) exemplar
para cada membro da banca examinadora.



Pardgrafo unico - A dissertacdo devera também ser entregue em versdo eletrbnica na
Secretaria do Programa.

DA APROVAGCAO OU REPROVAGCAO DA DISSERTAGAO

Art. 70 - A Dissertacdo de Mestrado ou Trabalho Final de Curso seréd considerada aprovada
com a manifestacdo favoravel e unanime da Banca Examinadora, através de parecer de
seus membros.

§ 1° - Em caso de reprovagdo por um ou mais examinadores, podera ser concedida, por
recomendacdo da banca, uma segunda oportunidade ao candidato que, no periodo
maximo de 6 (seis) meses, a contar da data de defesa, devera submeter ao Colegiado a
nova versdo da Dissertacdo para julgamento.

§ 2° - Em caso da ndo entrega da nova versdo da dissertacdo a Secretaria do Programa no
prazo estabelecido ou em caso de reprovacdo nesta segunda chance, o aluno sera
automaticamente desligado do curso.

§ 3° - A avaliagdo e o julgamento da dissertacdo serd complementada por uma sessao publica
de defesa, em formato a ser definido em norma especifica do Programa.

DO DESTAQUE A DISSERTACAO

Art. 71 - A Banca Examinadora podera conferir destaque a Dissertagdo por ela ter sido
reconhecida como excepcional, com a mencgao “COM DISTINCAQO”.

DA TITULACAO E DIPLOMA

Art. 72 - Para a obtencdo do Grau de Mestre, o discente devera ter cumprido, no prazo

estabelecido pelo Programa, as seguintes exigéncias:

a) ter integralizado os créditos curriculares;

b) ter obtido aprovacdo em exame de qualificacdo, na forma definida pelo Regimento
Interno do Programa;

c) ter sua Dissertacdo ou Trabalho Final de Curso aprovado por uma banca examinadora,

d) ter sua dissertacdo homologada em reunido do Colegiado do Programa,;

e) ter aprovacdo em exame de proficiéncia em lingua;

f) estar em dia com suas obrigacdes na Unidade Académica, tais como, empréstimo de
material bibliogréafico, equipamento ou outros materiais e demais obrigacdes definidas
pelo Colegiado.

Art. 73 - Ap0s a Homologagdo e Concessdo do Grau, a Coordenacdo do Programa
encaminhard o respectivo processo a PROPESP, solicitando a emissdo do Diploma
correspondente, acompanhado de documentacdo definida em Instrucdo Normativa
especifica da PROPESP.

Capitulo VI
DA AVALIACAO DO PROGRAMA

Art. 74 - O Programa de Pdés-Graduacao sera objeto de avaliacdo anual a ser realizada por
Comissédo especifica, definida pelo Colegiado, conforme normas a serem estabelecidas
posteriormente.

§ 1° - A Comissao referida sera formada por trés membros internos pertencentes ao PGH,0 e
por dois membros externos, preferencialmente pertencentes a instituicbes do setor
privado.

§ 2° - Os membros externos devem ter titulagdo académica em nivel de doutor.



Art. 75 - O resultado dessa avaliacdo serd encaminhado ao Colegiado do PGH,0 e subsidiara
o relatério a ser enviado para andlise junto a Camara de Pesquisa e Pds-Graduacao do
CONSEPE, em conformidade com instrucfes expedidas pela PROPESP.

Capitulo VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 76 - O Programa de Pés-Graduacdo em Recursos Hidricos — PGH,0, no que se refere ao
Curso de Mestrado Profissional, é auto-financiado.

Art. 77 - Os recursos financeiros para o funcionamento do Programa serdo provenientes de
convénios e contratos firmados com instituicdes publicas e particulares, bem como das
taxas e mensalidades a serem pagas pelos discentes participantes, respeitando-se as
normas estabelecidas na UFPA que regem essa matéria.

_ Capitulo IX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 78 - Os casos omissos ndo explicitados nesse Regimento serdo decididos em primeira
instancia pelo Colegiado do PGH,O e em grau recursal pelo CONSEPE.

Art. 79 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo CONSEPE.



